.- Spcrathila de Salud
Subred Integrada de Servicios de Salisd

B surOccidente ESLE.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (a) LUIS DANIEL VELASQUEZ RODRIGUEZ; con documento de
identidad No, 79216517 celebré Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuacion:

# |Afio |Contrato |Perfil Fecha I nici al |Fecha Fi nal |Val or Uni dad
1 |[2019 [6533-2019 |TECNI CO EN ARTES 2/ 9/ 2019 4/ 1/ 2020 $1710199 |SUBRED
2 12020 |1007-2020 |TECNI CO EN ARTES 01/ 02/ 2020 30/ 09/ 2020 |$2197015 |SUBRED
3 |2020 |6079- 2020 [PROFESI ONAL EN ARTES |10/ 09/ 2020 31/ 01/ 2021 |$3570149 |SUBRED
4 12021 |2913-2021 [PROFESI ONAL EN ARTES (44228 44592 $3627684 |SUBRED
5 12021 |2913-2021 |[PROFESI ONAL EN ARTES |01/ 02/ 2021 31/ 01/ 2022 |$3627684 |SUBRED
6 (2021 |2913-2021 |PROFESI ONAL EN ARTES (44228 44592 $3627684 |SUBRED
7 12021 |2913-2021 |PROFESI ONAL EN ARTES (01/02/2021 31/ 01/ 2022 [$3627684 |SUBRED
8 2021 |2913-2021 |[PROFESI ONAL EN ARTES |01/02/ 2021 31/ 01/ 2022 ($3627684 |SUBRED
9 |2021 |2913-2021 |[PROFESI ONAL EN ARTES |01/ 02/ 2021 31/ 01/ 2022 [$3570149 |SUBRED
10 (2022 [509-2022 |PROFESI ONAL EN ARTES |01/ 02/ 2022 31/ 01/ 2023 [$3736514 |SUBRED
11 |2023 |1991-2023 |PROFESI ONAL EN ARTES |01/ 02/ 2023 31/ 01/ 2024 |$3736514 |SUBRED
12 |2024 |1285-2024 |PROFESI ONAL EN ARTES |01/ 02/ 2024 07/ 10/ 2024 |$3998070 |SUBRED

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1 » Contrato: 6533-2019

PROFESIONAL EN ARTES

Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos estandares y portafolio con criterios de veracidad, calidad,
oportunidad y pertinencia seglin parametros descritos del componente, espacio y/o proyectos especiales, acciones de inspeccion, vigilancia y control, redes, mesas, consejos,
portafolio de servicios de lainstitucion cuando sean requeridos y/o asignados, en €l contrato vigente entre la subred sur occidente y la SDS.Dar cumplimiento a las actividades y
metas periodicas designadas en el plan de accion con base en las fichas tecnicas y lineamientos definidos por |s SDS/ESE.Caracterizacion de escenarios propios para el desarrollo
de las actividades segin defina el lineamiento.Participar activamente en las jornadas de salud publica (vacunacion, comunitarias, institucionales entre otras).Programadas tanto
por la SDS como por la sub red Suroccidente o las contempladas en el plan de accion del espacio asignado.Realizar induccion a la demanda y seguimiento efectivo a las
canalizaciones realizadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales para articular el PIC y POS.Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como
de lafirmaauditora o secretaria.Notificar todos |os eventos de interes en salud publicalnformar alos individuos familias y/o colectivos sobre sus deberes y derechos respecto ala
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seguridad socia en salud.Facilitar los procesos de veeduria ciudadanay participacion social con el fin de fortalecer la gestion.Realizar entrega de soportes y velar por la custodia
de los mismos.Reslizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las preaditorias del referente del espacio asignado.Realizar entrega oportunay con calidad de
informes requeridos.Asistir a las asistencias tecnicas convocadas por |a subredsur Occidente ESE como de la SDS.Asumir el 100% de glosa generada por la firma interventora al
determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista (incumplimiento de meta,
inconsistencia en soportes, entre otras).Velar y responder por los recursos y adecuado funcionamiento de los equipos, documentos o bienes muebles entregados para le gjecucion
de las actividades propias del objeto del presente contrato.

2 » Contrato: 1007-2020
Obligaciones:

Especificos Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme alo establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con criterios de veracidad,
calidad, oportunidad y pertinencia segiin pardmetros descritos del componente, espacio y/o Proyectos especiales, acciones de Inspeccion, Vigilanciay Control, Redes, Mesas,
Consegjos, portafolio de servicios de la Institucién cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud.
Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en el plan de accion, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS-ESE. Redlizar
seguimiento a los menores de cinco afios canalizados con identificacion de riesgo establecidos en plan de choque Realizar induccion a la demanday seguimiento efectivo alas
canalizaciones redizadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales, para articular e PIC y POS. Notificar todos los eventos de interés en saud publica Realizar
canalizacion de los casos prioritarios identificados y dar respuesta oportuna de acuerdo a su competencia o informar a quien corresponda en lo relacionado con acciones de
instituciones distintas al sector salud. Informar alos individuos, familias y/o colectivos sobre sus deberes y derechos respecto ala seguridad social en salud. Facilitar los procesos
de veeduria ciudadana y participacion socia con el fin de fortalecer la gestion. Seguimiento a las gestantes y menores de 5 afios que presenten algin factor de riesgo con su
respectiva retroalimentacion. Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos. Redlizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las
preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos . Alistar soportesy presentar auditorias programadas tanto de la
ESE como de la firma auditora o SDS. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad,
oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). Participar activamente en las
jornadas de salud publica (vacunacion, comunitarias, institucionales, locales) programadas por la Sub Red Sur Occidente ESE. Realizar el seguimiento y abordaje de los casos
identificados de eventos trasmisibles, no trasmisibles y acciones de interés en salud publica. Asistir alas asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE como
de la SDS. Planificar el montaje artistico de acuerdo con la instruccién de la ficha técnica de cada una de las prioridades en salud (alimentacién saludables, actividad fisica,
eliminacion del consumo de tabaco, consumo responsable de acohol y recomendaciones en salud por contaminacion del aire). Diferente a las prioridades en saud, se
desarrollarén temas de acciones itinerantes artisticas previa solicitud de la Secretaria Distrital de Salud. Saber utilizar técnicamente el lenguaje artistico adecuado y apropiado
parallegar ala comunidad de la forma mas pertinente y efectiva; elaborar formatos correspondiente a la accion con calidad y oportunidad.Participacion en las asistencias técnicas
convocadas desde |a Secretaria de Salud o &l interior de la Subred

3 » Contrato: 6079-2020
Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesiona y/o técnico conforme alo establecido por los lineamientos diatritales, estdndares institucionales y portafolio de
servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segiin pardmetros descritos para |os componentes del escenario, espacio y/o Proyectos especiales, cuando
sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas
designadas en € plan de accion, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. * Desarrollo de Acciones undividuales y/o colectivas, jornadas y demas
acciones requeidas por € Espacio Publico, Participar en la planeacion, direccionamiento técnico y ejecucion de las Jornadas locales y Distritales de Promocién de la Salud de
acuerdo al cronograma definido por la Secretaria Distrital de Salud y la Subred, Desarrollar acciones de control social, informacion, sensibilizacion y educacién, seguimiento ala
canalizacion, Generar incidencia en la reduccién del dafio y gestion frente a probleméticas de salud identificadas, Implementar actividades 1(dico-pedagdgicas participativas para
el desarrollo de capacidades y empoderamiento en précticas de cuidado en salud, Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la Secretaria
Distrital de Salud., Consolidar y fortalecer grupos de lideres pares formados segiin necesidades priorizadas en salud e inclusion. Fortalecer las capacidades de autogestion y
liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los gjercicios participativos y la movilizacion social por € derecho a la salud. *
Realizar gustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportuna y con calidad de informes
requeridos. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o SDS, entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada por la
firmainterventoraal determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento
de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). Tamizaje del riesgo con instrumentos ASSIST y AUDIT ? Diligenciamiento y derivacién a VESPA para consumo con
valoracion de riesgo ato en menores de 15 afios. Diligenciamiento VESPA 'y canalizacion de rutas para mayores de edad con valoracion del riesgo alto por consumo. ? Entrevista
motivacional. ? Intervencion breve, counseling y psicoeducacion.Aplicacion Pre Test. Formulacion del plan de trabajo para el ingreso SOJU.Seguimiento: 2 seguimientos
individuales (en el transcurso de los 3 meses) y 1 seguimiento familiar (en el transcurso de los tres meses). ? Seguimiento a los objetivos establecidos en el plan de trabajo a
través de la entrevista motivacional. evaluacion final del plan de trabajo, revision de compromisos finales y aplicacion post-test, que comprende: Evaluacion final de egreso del
programa, Aplicacion Post Test.

Generado por: Luis Daniel Vel Asquez Rodriguez
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4
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4 » Contrato: 2913-2021
Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesiona y/o técnico conforme alo establecido por los lineamientos diatritales, estandares institucionales y portafolio de
servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segun pardmetros descritos para los componentes del escenario, espacio y/o Proyectos especiales, cuando
sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas
designadas en €l plan de accién, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. Desarrollo de Acciones undividuales y/o colectivas, jornadas y demas
acciones requeidas por el Espacio Publico, Participar en la planeacion, direccionamiento técnico y ejecucion de las Jornadas locales y Distritales de Promocion de la Salud de
acuerdo al cronograma definido por la Secretaria Distrital de Salud y la Subred, Desarrollar acciones de control social, informacién, sensibilizacion y educacion, seguimiento ala
canalizacion, Generar incidencia en la reduccién del dafio y gestion frente a probleméticas de salud identificadas, Implementar actividades 1(dico-pedagdgicas participativas para
el desarrollo de capacidades y empoderamiento en précticas de cuidado en salud, Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la Secretaria
Distrital de Salud., Consolidar y fortalecer grupos de lideres pares formados seglin necesidades priorizadas en salud e inclusion. Fortalecer las capacidades de autogestion y
liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los ejercicios participativos y la movilizacion socia por el derecho a la salud.
Realizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las preauditorias del referente del espacio asignado. Redlizar entrega oportuna y con calidad de informes
requeridos. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o SDS, entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada por la
firmainterventoraa determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento
de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). Fortalecimiento de competencias ciudadanas de lideres con y sin trastorno mental para la promocién de lasalud y la autogestion
de los colectivos de discapacidad y RBC. Activando rutas para el goce efectivo del derecho ala salud, la exigibilidad de derechos y agenciamiento de respuestas integrales en
salud, comprende capacidades para liderar y desarrollar vinculos con canales de comunicacion en doble via con procesos organizativos y redes existentes en el espacio
comunitario que generen soporte socia y la canalizacion rutas de promocién y mantenimiento de la salud Trabajar desde la metodologia de soporte socia activando la red de
familias cuidadoras empoderadas en la orientacion de précticas de cuidado a otras familias, conformando vinculos e interrelaciones dirigidas a fortalecer la autonomia, la
participacion e inclusion de la persona con trastorno mental y su familia. Realizar acciones colectivas con las familias en su domicilio, con acompafiamiento mediante cuatro
sesiones a través de |as cuales se busca fortalecer procesos de cuidado, autonomiay proteccion de las personas con trastorno mental Realizar fortalecimiento de habilidades para
la vida a lideres con y sin problemas mentales para la promocién de la salud y la gestion de précticas de autocuidado con el fin de desarrollar competencias como
autoconocimiento, empatia, comunicacion asertiva, relaciones interpersonales, toma de decisiones, entre otros. Fortalecer redes de apoyo para las personas con 0 sin
dicapaciadad segun correepomda Elaborar Informes general del proceso de formacion realizado que incluya logros y dificultades identificados, asi como aprendizajes para
nuevos procesos

5 » Contrato: 2913-2021
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Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesiona y/o técnico conforme alo establecido por los lineamientos diatritales, estdndares institucionales y portafolio de
servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia seguin parémetros descritos para los componentes del escenario, espacio y/o Proyectos especiales, cuando
sean requeridos y/o asignados en €l contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas
designadas en el plan de accion, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. Desarrollo de Acciones undividuales y/o colectivas, jornadas y demas
acciones requeidas por el Espacio Publico, Participar en la planeacion, direccionamiento técnico y ejecucion de las Jornadas locales y Distritales de Promocién de la Salud de
acuerdo a cronograma definido por la Secretaria Distrital de Salud y la Subred, Desarrollar acciones de control social, informacién, sensibilizacion y educacion, seguimiento ala
canalizacion, Generar incidencia en la reduccién del dafio y gestion frente a probleméticas de salud identificadas, Implementar actividades |(idico-pedagégicas participativas para
el desarrollo de capacidades y empoderamiento en précticas de cuidado en salud, Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la Secretaria
Digtrital de Salud., Consolidar y fortalecer grupos de lideres pares formados segiin necesidades priorizadas en salud e inclusién. Fortalecer las capacidades de autogestion y
liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los gjercicios participativos y la movilizacion socia por e derecho a la salud.
Realizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportuna y con caidad de informes
requeridos. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o SDS, entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada por la
firmainterventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento
de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). Fortalecimiento de competencias ciudadanas de lideres con y sin trastorno mental parala promocion de la salud y la autogestion
de los colectivos de discapacidad y RBC. Activando rutas para el goce efectivo del derecho ala salud, la exigibilidad de derechos y agenciamiento de respuestas integrales en
salud, comprende capacidades para liderar y desarrollar vinculos con canales de comunicacion en doble via con procesos organizativos y redes existentes en el espacio
comunitario que generen soporte socia y la canalizacion rutas de promocién y mantenimiento de la salud Trabajar desde la metodologia de soporte socia activando la red de
familias cuidadoras empoderadas en la orientacion de précticas de cuidado a otras familias, conformando vinculos e interrelaciones dirigidas a fortalecer la autonomia, la
participacion e inclusion de la persona con trastorno mental y su familia. Realizar acciones colectivas con las familias en su domicilio, con acompafiamiento mediante cuatro
sesiones a través de las cuales se busca fortalecer procesos de cuidado, autonomiay proteccién de las personas con trastorno mental Realizar fortalecimiento de habilidades para
la vida a lideres con y sin problemas mentales para la promocion de la salud y la gestion de précticas de autocuidado con el fin de desarrollar competencias como
autoconocimiento, empatia, comunicacion asertiva, relaciones interpersonales, toma de decisiones, entre otros. Fortalecer redes de apoyo para las personas con 0 sin
dicapaciadad segun correepomda Elaborar Informes general del proceso de formacion realizado que incluya logros y dificultades identificados, asi como aprendizajes para
nuevos procesos
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Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesiona y/o técnico conforme alo establecido por los lineamientos diatritales, estdndares institucionales y portafolio de
servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia seguin parémetros descritos para los componentes del escenario, espacio y/o Proyectos especiales, cuando
sean requeridos y/o asignados en €l contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas
designadas en el plan de accion, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. Desarrollo de Acciones undividuales y/o colectivas, jornadas y demas
acciones requeidas por el Espacio Publico, Participar en la planeacion, direccionamiento técnico y ejecucion de las Jornadas locales y Distritales de Promocién de la Salud de
acuerdo a cronograma definido por la Secretaria Distrital de Salud y la Subred, Desarrollar acciones de control social, informacién, sensibilizacion y educacion, seguimiento ala
canalizacion, Generar incidencia en la reduccién del dafio y gestion frente a probleméticas de salud identificadas, Implementar actividades |(idico-pedagégicas participativas para
el desarrollo de capacidades y empoderamiento en précticas de cuidado en salud, Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la Secretaria
Digtrital de Salud., Consolidar y fortalecer grupos de lideres pares formados segiin necesidades priorizadas en salud e inclusién. Fortalecer las capacidades de autogestion y
liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los gjercicios participativos y la movilizacion socia por e derecho a la salud.
Realizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportuna y con caidad de informes
requeridos. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o SDS, entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada por la
firmainterventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento
de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). Fortalecimiento de competencias ciudadanas de lideres con y sin trastorno mental parala promocion de la salud y la autogestion
de los colectivos de discapacidad y RBC. Activando rutas para el goce efectivo del derecho ala salud, la exigibilidad de derechos y agenciamiento de respuestas integrales en
salud, comprende capacidades para liderar y desarrollar vinculos con canales de comunicacion en doble via con procesos organizativos y redes existentes en el espacio
comunitario que generen soporte socia y la canalizacion rutas de promocién y mantenimiento de la salud Trabajar desde la metodologia de soporte socia activando la red de
familias cuidadoras empoderadas en la orientacion de précticas de cuidado a otras familias, conformando vinculos e interrelaciones dirigidas a fortalecer la autonomia, la
participacion e inclusion de la persona con trastorno mental y su familia. Realizar acciones colectivas con las familias en su domicilio, con acompafiamiento mediante cuatro
sesiones a través de las cuales se busca fortalecer procesos de cuidado, autonomiay proteccién de las personas con trastorno mental Realizar fortalecimiento de habilidades para
la vida a lideres con y sin problemas mentales para la promocion de la salud y la gestion de précticas de autocuidado con el fin de desarrollar competencias como
autoconocimiento, empatia, comunicacion asertiva, relaciones interpersonales, toma de decisiones, entre otros. Fortalecer redes de apoyo para las personas con 0 sin
dicapaciadad segun correepomda Elaborar Informes general del proceso de formacion realizado que incluya logros y dificultades identificados, asi como aprendizajes para
nuevos procesos
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Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesiona y/o técnico conforme alo establecido por los lineamientos diatritales, estdndares institucionales y portafolio de
servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia seguin parémetros descritos para los componentes del escenario, espacio y/o Proyectos especiales, cuando
sean requeridos y/o asignados en €l contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas
designadas en el plan de accion, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. Desarrollo de Acciones undividuales y/o colectivas, jornadas y demas
acciones requeidas por el Espacio Publico, Participar en la planeacion, direccionamiento técnico y ejecucion de las Jornadas locales y Distritales de Promocién de la Salud de
acuerdo a cronograma definido por la Secretaria Distrital de Salud y la Subred, Desarrollar acciones de control social, informacién, sensibilizacion y educacion, seguimiento ala
canalizacion, Generar incidencia en la reduccién del dafio y gestion frente a probleméticas de salud identificadas, Implementar actividades |(idico-pedagégicas participativas para
el desarrollo de capacidades y empoderamiento en précticas de cuidado en salud, Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la Secretaria
Digtrital de Salud., Consolidar y fortalecer grupos de lideres pares formados segiin necesidades priorizadas en salud e inclusién. Fortalecer las capacidades de autogestion y
liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los gjercicios participativos y la movilizacion socia por e derecho a la salud.
Realizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportuna y con caidad de informes
requeridos. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o SDS, entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada por la
firmainterventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento
de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). Fortalecimiento de competencias ciudadanas de lideres con y sin trastorno mental parala promocion de la salud y la autogestion
de los colectivos de discapacidad y RBC. Activando rutas para el goce efectivo del derecho ala salud, la exigibilidad de derechos y agenciamiento de respuestas integrales en
salud, comprende capacidades para liderar y desarrollar vinculos con canales de comunicacion en doble via con procesos organizativos y redes existentes en el espacio
comunitario que generen soporte socia y la canalizacion rutas de promocién y mantenimiento de la salud Trabajar desde la metodologia de soporte socia activando la red de
familias cuidadoras empoderadas en la orientacion de précticas de cuidado a otras familias, conformando vinculos e interrelaciones dirigidas a fortalecer la autonomia, la
participacion e inclusion de la persona con trastorno mental y su familia. Realizar acciones colectivas con las familias en su domicilio, con acompafiamiento mediante cuatro
sesiones a través de las cuales se busca fortalecer procesos de cuidado, autonomiay proteccién de las personas con trastorno mental Realizar fortalecimiento de habilidades para
la vida a lideres con y sin problemas mentales para la promocion de la salud y la gestion de précticas de autocuidado con el fin de desarrollar competencias como
autoconocimiento, empatia, comunicacion asertiva, relaciones interpersonales, toma de decisiones, entre otros. Fortalecer redes de apoyo para las personas con 0 sin
dicapaciadad segun correepomda Elaborar Informes general del proceso de formacion realizado que incluya logros y dificultades identificados, asi como aprendizajes para
nuevos procesos

8 » Contrato: 2913-2021
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B surOccidente ESLE.

Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesiona y/o técnico conforme alo establecido por los lineamientos diatritales, estdndares institucionales y portafolio de
servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia seguin parémetros descritos para los componentes del escenario, espacio y/o Proyectos especiales, cuando
sean requeridos y/o asignados en €l contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas
designadas en el plan de accion, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. Desarrollo de Acciones undividuales y/o colectivas, jornadas y demas
acciones requeidas por el Espacio Publico, Participar en la planeacion, direccionamiento técnico y ejecucion de las Jornadas locales y Distritales de Promocién de la Salud de
acuerdo a cronograma definido por la Secretaria Distrital de Salud y la Subred, Desarrollar acciones de control social, informacién, sensibilizacion y educacion, seguimiento ala
canalizacion, Generar incidencia en la reduccién del dafio y gestion frente a probleméticas de salud identificadas, Implementar actividades |(idico-pedagégicas participativas para
el desarrollo de capacidades y empoderamiento en précticas de cuidado en salud, Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la Secretaria
Digtrital de Salud., Consolidar y fortalecer grupos de lideres pares formados segiin necesidades priorizadas en salud e inclusién. Fortalecer las capacidades de autogestion y
liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los gjercicios participativos y la movilizacion socia por e derecho a la salud.
Realizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportuna y con caidad de informes
requeridos. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o SDS, entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada por la
firmainterventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento
de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). Fortalecimiento de competencias ciudadanas de lideres con y sin trastorno mental parala promocion de la salud y la autogestion
de los colectivos de discapacidad y RBC. Activando rutas para el goce efectivo del derecho ala salud, la exigibilidad de derechos y agenciamiento de respuestas integrales en
salud, comprende capacidades para liderar y desarrollar vinculos con canales de comunicacion en doble via con procesos organizativos y redes existentes en el espacio
comunitario que generen soporte socia y la canalizacion rutas de promocién y mantenimiento de la salud Trabajar desde la metodologia de soporte socia activando la red de
familias cuidadoras empoderadas en la orientacion de précticas de cuidado a otras familias, conformando vinculos e interrelaciones dirigidas a fortalecer la autonomia, la
participacion e inclusion de la persona con trastorno mental y su familia. Realizar acciones colectivas con las familias en su domicilio, con acompafiamiento mediante cuatro
sesiones a través de las cuales se busca fortalecer procesos de cuidado, autonomiay proteccién de las personas con trastorno mental Realizar fortalecimiento de habilidades para
la vida a lideres con y sin problemas mentales para la promocion de la salud y la gestion de précticas de autocuidado con el fin de desarrollar competencias como
autoconocimiento, empatia, comunicacion asertiva, relaciones interpersonales, toma de decisiones, entre otros. Fortalecer redes de apoyo para las personas con 0 sin
dicapaciadad segun correepomda Elaborar Informes general del proceso de formacion realizado que incluya logros y dificultades identificados, asi como aprendizajes para
nuevos procesos
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g L CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

B surOccidente ESLE.

Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesiona y/o técnico conforme alo establecido por los lineamientos diatritales, estdndares institucionales y portafolio de
servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia seguin parémetros descritos para los componentes del escenario, espacio y/o Proyectos especiales, cuando
sean requeridos y/o asignados en €l contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas
designadas en el plan de accion, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. Desarrollo de Acciones undividuales y/o colectivas, jornadas y demas
acciones requeidas por el Espacio Publico, Participar en la planeacion, direccionamiento técnico y ejecucion de las Jornadas locales y Distritales de Promocién de la Salud de
acuerdo a cronograma definido por la Secretaria Distrital de Salud y la Subred, Desarrollar acciones de control social, informacién, sensibilizacion y educacion, seguimiento ala
canalizacion, Generar incidencia en la reduccién del dafio y gestion frente a probleméticas de salud identificadas, Implementar actividades |(idico-pedagégicas participativas para
el desarrollo de capacidades y empoderamiento en précticas de cuidado en salud, Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la Secretaria
Digtrital de Salud., Consolidar y fortalecer grupos de lideres pares formados segiin necesidades priorizadas en salud e inclusién. Fortalecer las capacidades de autogestion y
liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los gjercicios participativos y la movilizacion socia por e derecho a la salud.
Realizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportuna y con caidad de informes
requeridos. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o SDS, entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada por la
firmainterventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento
de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). Fortalecimiento de competencias ciudadanas de lideres con y sin trastorno mental parala promocion de la salud y la autogestion
de los colectivos de discapacidad y RBC. Activando rutas para el goce efectivo del derecho ala salud, la exigibilidad de derechos y agenciamiento de respuestas integrales en
salud, comprende capacidades para liderar y desarrollar vinculos con canales de comunicacion en doble via con procesos organizativos y redes existentes en el espacio
comunitario que generen soporte socia y la canalizacion rutas de promocién y mantenimiento de la salud Trabajar desde la metodologia de soporte socia activando la red de
familias cuidadoras empoderadas en la orientacion de précticas de cuidado a otras familias, conformando vinculos e interrelaciones dirigidas a fortalecer la autonomia, la
participacion e inclusion de la persona con trastorno mental y su familia. Realizar acciones colectivas con las familias en su domicilio, con acompafiamiento mediante cuatro
sesiones a través de las cuales se busca fortalecer procesos de cuidado, autonomiay proteccién de las personas con trastorno mental Realizar fortalecimiento de habilidades para
la vida a lideres con y sin problemas mentales para la promocion de la salud y la gestion de précticas de autocuidado con el fin de desarrollar competencias como
autoconocimiento, empatia, comunicacion asertiva, relaciones interpersonales, toma de decisiones, entre otros. Fortalecer redes de apoyo para las personas con 0 sin
dicapaciadad segun correepomda Elaborar Informes general del proceso de formacion realizado que incluya logros y dificultades identificados, asi como aprendizajes para
nuevos procesos

10 » Contrato: 509-2022
Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional, técnico y bachiller conforme a lo establecido por los lineamientos distritales, estandares institucionales y
portafolio de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segin pardmetros descritos para los componentes del escenario, espacio y/o Proyectos
especiales, cuando sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red Sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las actividades y
metas periddicas designadas en el plan de accion, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. Desarrollo de Acciones en e Entorno Cuidador
Comunitario, Participar en la planeacién, direccionamiento técnico y gjecucion de las Jornadas locales y Distritales de Promocién de la Salud de acuerdo a cronograma definido
por la Secretaria Distrital de Salud y la Subred, Desarrollar acciones de control social, informacion, sensibilizacién y educacién, seguimiento a la canalizacion, Generar
incidencia en la reduccion del dafio y gestion frente a probleméticas de salud identificadas, Implementar actividades 10dico-pedagdgicas participativas para el desarrollo de
capacidades y empoderamiento en précticas de cuidado en salud, Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por |os Referentes de la Secretaria Distrital de Salud.,
Consolidar y fortalecer grupos de lideres pares formados segiin necesidades priorizadas en salud e inclusién. Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazgo de personas,
colectivos grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar 1os jercicios participativos y la movilizacion social por el derecho ala salud. Realizar gjustes de manera
oportuna cuando sean requeridos acorde alas pre-auditorias del Referente del Entorno asignado. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos. Alistar soportes
y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o SDS, entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada por lafirmainterventora al determinar
inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad €l contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en
soportes, entre otras).

11 » Contrato: 1991-2023
Obligaciones:

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con criterios de veracidad, calidad,
oportunidad y pertinencia seguin pardmetros descritos en el lineamiento del componente cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red Sur
Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. 2. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en e plan de accion, con base en las fichas técnicas y
lineamientos definidos por la SDS-Subred Sur Occidente. 3. Participar activamente en las jornadas de salud piblica (vacunacion, institucionales, entre otras) programadas tanto
por 1a SDS como por la Sub Red Sur Occidente o las contempladas en el plan de accion del componente asignado. 4. Desarrollar fortalecimiento de capacidades y habilidades en
IPS pablicas y privadas para el abordaje integral de la poblacion expuesta y/o afectada por condiciones crénicas no transmisibles en Bogota 5. Realizar induccion ala demanday
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seguimiento efectivo a las activaciones de ruta realizadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales, para articular el PIC y POS. 6. Alistar soportes y presentar auditorias
programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o Secretaria. 7. Notificar todos los eventos de interés en salud publica. 8. Informar a los individuos, familias y/o
colectivos sobre sus deberes y derechos respecto a la seguridad socia en salud. 9. Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos 10. Redlizar entrega
oportuna y con caidad de informes requeridos. 11. Realizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las pre auditorias del referente del componente
asignado. 12. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la
gue tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). 13. Seguimiento a las gestantes y menores de 5 afios que presenten
algun factor de riesgo con su respectiva retroalimentacion. Fortalecer la captacion temprana de gestantes. 14. Participar en las asistencias técnicas, espacios de fortalecimiento y
articulaciones convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE y de la SDS. 15. Dar respuesta de manera oportuna a los requerimientos de informacién que se soliciten por parte
de la Subred, SDS u otros entes. 16. Fortalecer las capacidades a profesionales de la salid en la promocién y asesoria de habitos saludables, en laimplementacion de RIAS para
condiciones crénicas y demés estrategias del sector salud relacionadas.

12 » Contrato: 1285-2024
Obligaciones:

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional conforme alo establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con criterios de veracidad, calidad,
oportunidad y pertinencia segiin pardmetros descritos en el lineamiento del componente cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red Sur
Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. 2. Dar cumplimiento a las actividades y metas periédicas designadas en € plan de accion, con base en las fichas técnicas y
lineamientos definidos por la SDS-Subred Sur Occidente. 3. Participar activamente en las jornadas de salud pUblica (vacunacién, institucionales, entre otras) programadas tanto
por la SDS como por la Sub Red Sur Occidente o las contempladas en el plan de accion del componente asignado. 4. Desarrollar fortalecimiento de capacidades y habilidades en
IPS plblicas y privadas para el abordaje integral de la poblacion expuesta y/o afectada por condiciones crénicas no transmisibles en Bogota. 5. Realizar induccion ala demanday
seguimiento efectivo a las activaciones de ruta realizadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales, para articular el PIC y POS. 6. Alistar soportes y presentar auditorias
programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o Secretaria. 7. Notificar todos los eventos de interés en salud publica. 8. Informar a los individuos, familias y/o
colectivos sobre sus deberes y derechos respecto a la seguridad social en salud. 9. Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos 10. Realizar entrega
oportuna y con calidad de informes requeridos. 11. Realizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las pre auditorias del referente del componente
asignado. 12. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la
que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). 13. Seguimiento a las gestantes y menores de 5 afios que presenten
algun factor de riesgo con su respectiva retroalimentacion. Fortalecer la captacion temprana de gestantes. 14. Participar en las asistencias técnicas, espacios de fortalecimiento y
articulaciones convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE y de la SDS. 15. Dar respuesta de manera oportuna a los requerimientos de informacién que se soliciten por parte
de la Subred, SDS u otros entes. 16. Fortalecer las capacidades a profesionales de la salid en la promocién y asesoria de habitos saludables, en laimplementacién de RIAS para
condiciones crénicas y demés estrategias del sector salud relacionadas.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y e
Contratista, solo la g ecucién y pago de los productos contratados.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacion, asi como la presente firma aca plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion alos diecisiete(17) dias del mes de Octubre de 2024, la cual no tiene fecha de expiracion

Atentamente,
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Gabriel Ricardo Camacho Arcila
DIRECTOR DE CONTRATACIGN SUBGERENCIA CORPORATIVA
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